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Пояснительная записка

Годовой план МБДОУ (далее ДОУ) № 118 «Детский сад комбинированного 
вида» г. Кемерово, является нормативным документом, регламентирующим 
организацию образовательного процесса в образовательном учреждении с учетом 
специфики ДОУ, учебно-методического, кадрового и материально-технического 
оснащения.

Нормативной базой для составления годового плана ДОУ являются:

- Закон "Об образовании в Российской Федерации" 29.12.2012 N 273-ФЗ;
- Приказ Министерства просвещения РФ от 31.07.2020г. № 373 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным 
программам дошкольного образования»;

- СГ12.4.3648 - 20 «Санитарно - эпидемиологические к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи»;

- Приказ Минобразования и науки РФ от 17.10.2013г. № 1155 «Об 
утверждении федерального Государственного Образовательного Стандарта 
Дошкольного Образования» (ФГОС ДО);

- Устав ДОУ;
- Воспитательно - образовательный процесс строится с учетом «Основной 

общеобразовательной программы дошкольного образования».

Краткая информационная справка о дошкольном образовательном 
учреждении

Общие сведения

Полное наименование образовательного 
учреждения

Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное 
учреждение детский сад №118 
«Детский сад комбинированного 
вида»

Сокращенное наименование МБДОУ №118 «Детский сад 
комбинированного вида»

Заведующая Шатарвина Лариса Викторовна
Юридический/фактический адрес 650903, Кемеровская область -  

Кузбасс, г. Кемерово, ул. Новогодняя 
21А

Контактная информация:
Телефон/факс 8(3842)692437
Электронный адрес 8(3842)692437
Учредитель: Управление образования г. Кемерово

Адрес учредителя 650000, Кемеровская область -  
Кузбасс, г. Кемерово, пр. Советский 
54

Уровень и направленность реализуемых 
программ

Программы дошкольного образования 
в соответствии с ФГОС ДО

Количество, специфика возрастных групп 7 дошкольных групп (с 1 до 7 лет)



Режим работы с 7.00 до 19.00, пятидневная рабочая 
неделя

Выходные: суббота, воскресенье и 
праздничные дни

Кадровое обеспечение
Общее количество сотрудников 47 человека
Из них количество педагогических работников 20 чел.
Типовой штат:
• старший воспитатель 1 чел.
• музыкальный руководитель 1 чел.
• воспитатели 16 чел.
• учитель-логопед 1 чел.
• инструктор по физической культуре 1 чел.
Квалификация педагогических работников:
• высшая квалификационная категория 13 чел.
• первая квалификационная категория 7 чел.
• соответствие занимаемой должности 0
• без категории 0
Педагогическое образование:
• высшее 10 чел.
• среднее специальное 8 чел.
• высшее непедагогическое 2 чел.
• среднее специальное непедагогическое
Педагогический стаж:
• до 5 лет 2 чел
• от 5 до 10 лет 5 чел.
• от 11 до 20 лет 10чел.
• от 20 и выше 3 чел.

Социальное партнёрство

• КРИПКиПРО г.Кемерово
• НМЦ г.Кемерово
• ГБОУ СПО СО «Педагогический колледж» г. 
Кемерово
• СОШ №96 г.Кемерово
• Библиотека ж.р. Кедровка

Научно-методическое сопровождение 
Повышение квалификации 
педагогических и руководящих 
работников

Управление образования г. Кемерово Нормативно-правовое сопровождение 
Предоставление отчётности 
Контрольно-аналитическая 
деятельность Инновационная 
деятельность Участие в совещаниях, 
конференциях. Аттестация



ОГИБДД ОМВД России по г. Кемерово Профилактика детского дорожного 
травматизма на дорогах города и 
района Пропаганда соблюдения 
правил дорожного движения детьми и 
их родителями (законными 
представителями)

Госпожнадзор по АГО
Профилактика пожарной 
безопасности Пропаганда соблюдения 
правил пожарной безопасности 
детьми и их родителями (законными 
представителями)

Территориальный отдел Управления 
Роспотребнадзора по г. Кемерово

Производственный контроль

ГБУ СО №11 г. Кемерово, ж. р. Кедровка 

ГБУ СО «Кемеровская городской тубдиспансер»

Диспансеризация и медосмотры 
сотрудников ДОУ

Диспансеризация детей, учет и 
сопровождение детей с туб. 
интоксикацией.

Территориальная избирательная комиссия Правовое образование населения 
Участие педагогов, детей и родителей 
в акциях, конкурсах, проектах по 
правовому образованию 
дошкольников

Комитет по экологии и природопользованию Реализация проекта «Экологическое 
просвещение и образование 
населения» Участие педагогов, детей 
и родителей (законных 
представителей) в акциях, конкурсах, 
проектах экологической 
направленности

МУК ДК «Содружество» Развитие творческой инициативы 
жителей ж.р. Кедровке, Привлечение 
к участию в массовых мероприятиях, 
праздниках, акциях

Дошкольные учреждения ж. р. Кедровка

Обмен опытом

МАОУ СОШ № 96 МОУ СОШ №70 Обеспечение преемственности 
дошкольного и начального 
образования Реализация совместных 
социально педагогических проектов 
(«Школа будущего первоклассника»)



Спорткомплекс «Олимп»

Стадион «Открытчик» Выявление физически одарённых
детей и вовлечение их к занятиям
физической культуры и спорта

Участие в детских Спартакиадах,
акциях

Программное обеспечение ДОУ

1. «Основная общая образовательная программа дошкольного образования» 
«Радуга» С.Г. Якобсон
2. «Физическая культура -  дошкольникам» Л.И. Пензулаева;
3. «Программа физического воспитания» Л.Д. Глазырина;
4. «Основы безопасности жизнедеятельности» Р.Б. Стеркина;
5. «Музыкальные шедевры» О.В. Радынова ;
6. «Элементарное музицирование» Н.Т. Тютюнникова;
7. «Конструирование и ручной труд в ДОУ» Л.В. Куцакова;
8. «Лепка и аппликация с детьми» Д.Н. Колдина;
9. «Цветные лодошки» И.А. Лыкова;
10. «Экология для дошкольников» Т.А. Скалон;
11. «Математика в детском саду» С.В. Колесникова;
12. «Математические ступеньки» Е. В. Колесникова;
13. «От рождения до школы» Т.Н. Васильева;
14. «Социокультурные истоки» (3-7 лет) И.А. Кузьмин, Е.А. Губина;
15. «Приобщение детей к истокам русской культуры» О.Л. Князева;
16. «Ребенок XXI века. Воспитание культурой» Н.Б. Кутьина;
17. «Приобщение детей к художественной литературе» В.В. Гербова, О.С. 
Ушакова;
18. «Программа по развитию речи в детском саду» Т.Б. Филичева, Г. В. 
Чиркина

Здоровье сбережение воспитанников ДОУ
1. Закаливание.
2. Физкультминутки.
3. Гимнастика пробуждения.
4. Диагностика физической подготовки.
5. Рациональная двигательная активность в течение дня.
6. Усиленное внимание к ребёнку в период адаптации к ДОУ.
7. Физкультурные занятия, игры, развлечения; прогулки на свежем воздухе
8. Создание санитарно-гигиенического режима соответственно 
требованиям Госсанэпиднадзора.



Методологическим основанием решения задач 

образовательного процесса, является деятельностный подход

Образовательные области Основные виды деятельности
Физическое развитие • Двигательная (двигательная активность)

• Физическая культура
• Формирование начальных представлений о здоровом 
образе жизни

Социально-коммуникативное
развитие

• Игровая, включая сюжетно-ролевую игру как ведущую 
деятельность детей дошкольного возраста, а также игру с 
правилами и другие виды игры

• Коммуникативная (общение и взаимодействие со 
взрослыми и сверстниками)
• Патриотическое воспитание
• Самостоятельность, самообслуживание и элементарный 
бытовой труд (в помещении и на улице)
• Формирование основ безопасности

Познавательное развитие • Познавательно-исследовательская (исследование объектов 
окружающего мира и экспериментирование с ними)
• Формирование элементарных математических 
представлений
• Приобщение к социокультурным ценностям
• Ознакомление с миром природы

Речевое развитие • Развитие речи
• Приобщение к художественной литературе

Художественно-эстетическое
развитие

• Рисование
• Лепка
• Аппликация

• Музыкальная деятельность (восприятие и понимание 
смысла музыкальных произведений, пение, 
музыкальноритмические движения, игры на детских 
музыкальных инструментах)
• Конструктивно - модельная деятельность из разного 
материала (конструкторы, модули, бумага, природный и 
иной материал).

Наполняемость групп ДОУ

Г руппа, название Количество детей в группе
1. первая младшая А «Сказка» 15
2. первая младшая Б «Гномики» 15
3. 2 младшая группа «Капельки» 23
3. средняя группа « В гостях у сказки» 22
4. старшая группа «Ромашки» 22
6. подготовительная «Бельчата» 28
7. оздоровительная группа 15



Результаты образовательной деятельности

Речевое развитие

Проведение педагогической диагностики (мониторинга) речевого развития 
воспитанников дошкольного возраста осуществлялась по показателям 
результатов освоения программы: овладение связной речи как деятельностью в 
форме полилога, монолога, диалога (повествования, описания, доказательство, 
объяснение); овладение культурой родного языка: богатство словаря активного и 
пассивного, построения предложения для выражения своих мыслей. Их 
содержание направлено на содействие обогащению развития и саморазвития 
познавательной потребности. При определении показателей речевого развития 
также учитываются интегративные качества ребенка, которые он может 
приобрести в процессе освоения Программы: любознательный, активный, 
интересующийся новым, неизвестным, задающий вопросы взрослым, 
овладевший родной речью, средствами коммуникации со взрослыми и 
сверстниками, универсальными предпосылками к учебной деятельности.

Г руппа МАИ

Высокий Средний Низкий

1 мл. А группа 0 9 2

1 мл. Б группа 0 14 1

2 мл. группа 0 20 3

Средняя группа 3 20 1

Оздоровительная 5 9 1

Старшая группа 3 20 1

Подготовительная
группа

5 23 0

Итого 16 115 9

Познавательное развитие

Содействие обогащению психических познавательных процессов и 
саморазвития дошкольника направлено на решение следующих задач: поддержка 
динамики развития познавательных интересов как формы проявления 
познавательной потребности любознательность, любопытство, собственно 
познавательная деятельность, проявляющий интерес к экспериментированию. 
Философствование как духовное самопознание и на этой основе понимание 
целостной картины мира; на развитие и саморазвитие практико-познавательного, 
экспериментально- поискового поведения в любой детской деятельности; на 
овладение математической деятельностью на основе системных знаний. 
Показателями познавательного развития мы определяем: динамику развития



познавательной потребности, разные ее виды собственно- познавательной 
деятельности с преимущественным вниманием к умению осуществлять 
экспериментально - поисковое поведение во всех видах детской деятельности, 
духовное самопознание (философствование на основе включения самосознания).

Г руппа МАИ

Высокий Средний Низкий

1 мл. А группа 0 10 1

1 мл. Б группа 0 14 1

2 мл. группа 0 17 6

Средняя группа 9 15 0

Оздоровительная 4 10 1

Старшая группа 9 15 0

Подготовительная
группа

1 27 0

Итого 23 108 9

Социально-коммуникативное развитие

В основу мониторинга социально-коммуникативного развития воспитанников 
дошкольного возраста положено осознание себя. Их содержание направлено на 
овладение системой знаний, умений и навыков, необходимых для осуществления 
различных видов деятельности, понимания гендерной, семейной и гражданской 
принадлежности, присвоения системных знаний о труде и его роли в обществе и в 
жизни каждого человека.

Г руппа МАЙ

Высокий Средний Низкий

1 мл. А группа 0 9 2

1 мл. Б группа 0 14 1

2 мл. группа 0 23 0

Средняя группа 23 0 1

Оздоровительная 10 5 0

Старшая группа 23 0 1



Подготовительная
группа

0 28 0

Итого 56 79 5

Художественно-эстетическое развитие

В основу мониторинга художественно-эстетического развития 
воспитанников дошкольного возраста положено содержание образовательных 
областей «Художественное творчество» и «Музыка» Программ. Их содержание 
направленно на: развитие продуктивной деятельности (рисование, лепка, 
аппликация, художественный труд), детское творчество, музыкально - 
художественная деятельность, приобщение детей к изобразительному и 
музыкальному искусству.

Г руппа МАЙ

Высокий Средний Низкий

1 мл. А группа 0 9 2

1 мл. Б группа 0 15 0

2 мл. группа 0 22 1

Средняя группа 3 20 1

Оздоровительная 4 11 0

Старшая группа 3 20 1

Подготовительная
группа

1 27 0

Итого 11 124 5

Физическое развитие

При определении показателей Физического развития учитываются 
интегративные качества ребенка, которые он может приобрести в результате 
освоения программы: физически развит, овладевший основными кутьтурно- 
гигиеническими навыками, у ребенка сформированы основные физические 
качества и потребность в двигательной активности

Г руппа МАЙ

Высокий Средний Низкий

1 мл. А группа 0 8 3

1 мл. Б группа 0 15 0

2 мл. группа 0 23 0



Средняя группа 20 3 1

Оздоровительная 7 8 0

Старшая группа 20 3 1

Подготовительная
группа

6 22 0

Итого 53 82 5

Результаты качества усвоения программного материала воспитанниками по 
образовательной программе ДОУ
В целом, все задачи реализованы, муниципальное задание выполнено полностью. 
95% детей освоили образовательную программу с высокими и средними 
показателями.

Уровень Май 2021

Высокий 22 %

Средний 73 %

Низкий 5%

Социальная активность детского сада.

Количество воспитанников ДОУ -  участников/победителей и призеров 
конкурсов по разным направлениям

2021г 2022г

1. Районный фестиваль «Звездный 
калейдоскоп», участник;

2. Фестиваль робототехники «Построй 
свою историю», участник;

3. Городской конкурс детских 
исследовательских проектов «Я 
познаю мир», участник;

4. Фестиваль «Успех», участник, 
победитель, лауреат;

5. Городской фотоконкурс «Улыбка 
семейного счастья», победитель

6. Конкурс мультфильмов «Кузбасский 
кораблик мечты», участник;

1. Районный фестиваль «Звездный 
калейдоскоп», участник;

2. Городская спартакиада «Веселые 
брызги», лауреат;

3. Городской конкурс «Маленький 
шахматист», лауреат;

4. Городской конкурс по синхронному 
плаванью «Морские звезды», 
участник;

5. Муниципальный этап конкурса 
«Малыши шагают в ГТО», участник;

6. Районный фестиваль творчества 
«Хрустальная капель», участник;



7. Городской конкурс по синхронному 
плаванью «Морские звезды», 
участник;

8. Муниципальный этап Кузбасской 
дошкольной спортивной лиги, 
участник, лауреат;

9. Муниципальный конкурс на 
новогоднее оформление, победитель;

10. Региональный фестиваль-конкурс 
«Твой голос», лауреат;

11. Городской фестиваль-конкурс по 
хореографии «Танцует детство», 
лауреат.

Количество педагогов ДОУ, принявших участие в очных конкурсах 
профессионального мастерства

2021г 2022г

1. Сертификат Всероссийского конкурса 
профессионального мастерства «Педагог -  
психолог России», лауреат;

2. Президиум Кемеровской организации 
Профсоюза работников народного 
образования и науки, муниципальный этап 
областного конкурса «Лидеры перемен», 
победитель;

3. Сертификат за презентацию опыта 
работы в деловой программе 
международной выставке-ярмарке 
«Кузбасский образовательный форум - 
2020»;

4. 3 место в городском конкурсе на лучшую 
работу организационных комитетов по 
проведению Дней защиты от экологической 
опасности в городе Кемерово в 2021 году»;

5. Сертификат участникам регионального 
конкурса «Не играй с огнем»;

6. Благодарственное письмо за участие в 
фестивале творчества детей и педагогов 
«Хрустальная капель -  2021»;

1. Президиум Кемеровской организации 
Профсоюза работников народного 
образования и науки, муниципальный этап 
областного конкурса «Лидеры перемен», 
участник;

2. Районный конкурс блинов «Как на 
масленой неделе из печи блины летели», 
победитель;

3. Городской онлайн-конкурс костюмов 
«Лучший ряженный», победитель;

4. Сертификат участника областного 
конкурса «А у нас праздник»;

5. Почетная грамота за высокие показатели 
в художественно-эстетическом воспитании 
детей «Звездный калейдоскоп -  2022»;

6. Благодарственное письмо за участие в 
фестивале творчества детей и педагогов 
«Хрустальная капель -  2022»;

7. Городской смотр-конкурс скворечников 
«Тепло твоих рук»;
8. Благодарственное письмо за участие в 
акции «Помоги четвероногому другу;

7. Районный конкурс чтецов «Мир, в 
котором мы живем», участник, 
лауреат;

8. Городской конкурс чтецов «Слово», 
участник, лауреат;

9. Региональный «Кузбасс-конкурс» 
«Национальное достояние»;

10. Спортивно-развлекательная 
эстафета «Подрастай-ка», участник



7. Городской фестиваль-конкурс по 
хореографии «Танцует детство»;

8. I Межрегиональная онлайн -  
конференции «Детский сад -  2021»;

9. Городской конкурс по сбору макулатуры;

10. Городской смотр-конкурс скворечников 
«Тепло твоих рук»

11. Благодарственное письмо за участие в 
городской профилактической операции по 
безопасности дорожного движения 
«Внимание, дети»;

12. Благодарственное письмо за участие в 
акции «Помоги четвероногому другу»;

13. Участие в городской выставке 
"Методических пособий по формированию 
финансовой грамотности;

14. Региональный конкурс 
«Лучшей образовательный сайт -2021»;

15. Всероссийский конкурс-смотр «Лучшие 
детские сады России 2021;

16. Сертификат участника XI областного 
конкурса "Художественное творчество 
педагогов", посвященного 300-летию 
Кузбасса.

9. Городской смотр-конкурс лучшее 
новогоднее оформление учреждений 
образования города Кемерово в номинации: 
"Лучший снежный городок дошкольного 
образовательного учреждения";

10. Городской смотр-конкурс лучшее 
новогоднее оформление учреждений 
образования города Кемерово в номинации: 
"Лучший снежный городок дошкольного 
образовательного учреждения";

11. Городской фестиваль по 
конструированию и образовательной 
робототехнике «Построй свою историю»;

12. Городской конкурс по сбору 
макулатуры;

13. Благодарность за участие в городском 
заочном конкурсе детского 
изобразительного творчества "Мой 
любимый детский сад";

14. Благодарность за участие в городском 
спортивном фестивале «Спорт для всех и 
каждого»;

На основании результатов анализа деятельности учреждения за прошлый год 
определены цели и задачи учреждения на 2022- 2023 учебный год:

Цель:

Создание условий по обеспечению доступности, повышению качества 
образования и воспитания в условиях интеграционного подхода к воспитательно­
образовательному процессу через внедрение современных педагогических и 
информационно-коммуникационных технологий с требованиями ФГОС ДО.

Задачи:

1. Повысить качество образования и воспитания в ДОУ через внедрение 
современных педагогических технологий, в том числе информационно­
коммуникационных;

2. Совершенствовать систему здоровьесберегающей деятельности учреждения, с 
учетом индивидуальных особенностей дошкольников.



Раздел Мероприятия Ответственный Срок
1. РАБОТА С КАДРАМИ
1.1 Аттестация 1. Консультация для 

желающих пройти 
аттестацию в 2022-2023 уч. 
гг;
2. Методические 
рекомендации по 
составлению заявления для 
прохождения процедуры 
аттестации;
3.Подтверждение, 
присвоение категории 
согласно приказа №286-к от 
01.09.2022г о включении в 
состав аттестуемых 
педагогических работников.

Старший
воспитатель

В течение года 
Сентябрь 
Октябрь 
Февраль

1.2 Повышение 
квалификации

1. Направить на курсы 
квалификации следующих 
педагогов:
Н. В. Спиридона,
Н. В. Лукьянчикова,
А. Е. Королева
2. Составление планов 
работы по самообразованию, 
определение темы;
3. Отчет о проделанной 
работе по темам 
самообразования (в 
соответствии с 
утвержденным перечнем);
4. Посещение семинаров, 
вебинаров:
МОУ ДПО «НМЦ»;
5. Пройти процедуру 
сертификации следующим 
педагогам:
Н. В. Спиридонова,
О. Е. Жигалко

Старший
воспитатель

В течение года 
Сентябрь 
Ноябрь 
Май

1.3 Консультации 1. «Оформление 
развивающей предметно­
пространственной среды»;
2. «Обучение 
артикуляционной 
гимнастики для 
автоматизации звуков»;
3. «Поддержка детской 
инициативы в проектной 
деятельности
4. «Формы работы 
музыкального руководителя 
с воспитателями»;

Старший
воспитатель
Учитель-
логопед
Музыкальный
руководитель

В течение года
Сентябрь
Октябрь
Январь
Апрель
Май



5. Консультации по 
запросам педагогов;
6. «Подготовка к конкурсу 

чтецов»;
7. «Воспитателям и 
специалистам о результатах 
ПМПк

1.4 Открытые 
просмотры ООД

1. Открытый просмотр 
занятий

Старший
воспитатель

Октябрь
Май

1.5 Инструктаж 1. «Охрана жизни и здоровья 
детей»
2. «Соблюдение правил 
противопожарной 
безопастности и 
предотвращения ЧС»

Завхоз Декабрь
Январь
Март

1.6. Производственное 
собрание сотрудников

1. актуальные темы к 
назначенному сроку 
обсуждения
2. Проверка сохранности 
имущества

Заведующая,
председатель
профкома

Ноябрь
Май

ИИ
ОИ
а

А
тни

А
и

РО
ri Э-МЕТОДИЧЕСКАЯ РАБОТА

2.1 Тематический 
контроль

1. «Организация работы с 
детьми по ознакомлению с 
безопасностью 
жизнедеятельности».
3. «Взаимодействие ДОУ с 
родителями»

Старший
воспитатель

Ноябрь
Апрель

2.2 Оперативный 
контроль

1. «Готовность ДОУ к 
новому учебному году». 
Цель: проверка условий: 
готовность всех помещений 
к началу учебного года; 
анализ состояния 
технологического 
оборудования; готовность 
документации (списки, 
планы, табеля, программы); 
готовность развивающей 
предметно­
пространственной среды;
2. «Обогащение предметно­
пространственной 
развивающей среды». Цель: 
анализ обогащения среды, ее 
соответствие возрастным 
нормам детей;
3. «Соблюдение режима 

дня». Цель: выявление 
соответствия режима дня 
требованиям СанПиН,

Старший
воспитатель,
председатель
ППО, завхоз,
старшая
медсестра

Сентябрь
Декабрь
Март
Январь



предупреждение
нарушений;
4. «Организация питания». 
Цель: выявление уровня 
организации питания, 
предупреждение нарушений.

2.3 Педагогические 
советы

1. «Инновационные формы 
работы по познавательному 
развитию детей»;
2. "Поддержка детской 
инициативы в разных видах 
детской деятельности"
3. Работа творческой группы
3.1. Разработка Программы 
развития;
3.2. Работа над лин- 
проектом.
4. Выставки, смотры, 
конкурсы 1. Смотр 
«Готовность групп к новому 
учебному году»;
2. Выставка -  конкурс 
«Кормушка для птиц»;
3. Конкурс-смотр «Лучшее 
новогоднее оформление 
группы»;
4. Выставка декоративно­

прикладного творчества в 
группах «Сюрприз для Деда 
Мороза»;
5. Фотовыставка «Папины 
помощники»
6. Конкурс «Лучший 
скворечник»;
7. Выставка детского 
творчества «Волшебный 
космос»;
8. Выставка детских 
рисунков «Моя мама самая 
красивая»

Старший
воспитатель,
завхоз, старшая
медсестра
Члены
творческой
группы
Педагоги

В течение года
Сентябрь
Октябрь
Декабрь
Февраль
Апрель
Апрель
Март

2.4. Круглый стол 1. Воспитателям и 
специалистам о проведении 
мониторинга и подведение 
итогов за 1 полугодие
2. Воспитателям и 
специалистам о проведении 
мониторинга и подведение 
итогов за 1 полугодие

Декабрь
Май

3. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ)
3.1 Общие
родительские собрания

1. «Организация 
воспитательно-

Старший
воспитатель

Сентябрь
Май



образовательной работы в 
новом учебном году»;
2. «Итоги работы за год. 
Летний оздоровительный 
период».

3.2 Групповые 
родительские собрания

1. «Новый учебный год. 
Возрастные особенности 
детей»;
2. «Подведем итоги»

Педагоги Сентябрь
Май

3.3 Консультации для 
родителей

1. «Адаптация к детскому 
саду»;
2. «Работа родительского 
контроля в организации 
питания в ДОО»;
3. «Готовимся к сдаче норм 
ГТО. Регистрация»;
4. «Выпускной бал»

Старший
воспитатель
Старшая
медсестра
Воспитатели
Музыкальный
руководитель

В течение года
Ноябрь
Декабрь

3.4 Оформление 
стендов для родителей

1. «ПДД для дошколят»;
2. «Безопасность в быту»;
3. «Возрастные особенности 
дошкольника»;
4. «Безопасность зимой»;
5. Тематические памятки 
учителя-логопеда, 
музыкального руководителя;
6. «Сбалансированное 
питание для ребенка»;
7. «Здоровая семья -  
счастливая семья»

Педагоги
Специалисты
Старшая
медсестра

Апрель Январь
Сентябрь
Ноябрь
Сентябрь
Октябрь

3.5 День открытых 
дверей

1. Просмотр председателями 
родительского комитета 
группы открытых занятий;
2. День здоровья в детском 
саду «В здоровом теле 
здоровый дух».

Педагоги Октябрь
Май
Апрель

3.6 Участие родителей 
в педагогических 
мероприятиях

1. Конкурсы, выставки, 
праздники, развлечения, 
досуги, акции, спортивные 
мероприятия, субботники

Педагоги В течение года

3.7 Родительский 
субботник

1. Помощь в подготовке к 
зиме
2. Помощь в подготовке к 
лету

Октябрь
Апрель

4. РАБОТА С СОЦИУМОМ
4.1 Преемственность в 
работе со школой

1. Разработка и утверждение 
совместного плана работы 
МБОУ СОШ № 70 и ДОО;
2. Участие учителей 
начальных классов в

Старший
воспитатель
Воспитатели

Сентябрь
Март



родительском собрании 
подготовительной группы; 
3. Экскурсия детей 
подготовительной группы в 
школу

4.2 Заключение 
договоров ГКБ № 11

1. Заключение договоров с 
образовательными 
учреждениями: МБОУ СОШ 
№96; МБОУДО 
«Кедровский центр 
творчества детей и 
юношества»; МАУДО 
«Детская школа искусств 
№61»
2. Заключение договоров с 
учреждениями культуры и 
спорта: МАУК «МИБС 
«Библиотека семейного 
чтения «Книжная радуга»; 
МАФСУ «Спортивная 
школа №1»; Старший 
воспитатель, завхоз 
Сентябрь, январь Центр 
ВФСК ГТО ж.р. Кедровка; 
МАУ «Дворец культуры 
«Содружество»; ГАУК 
Кемеровской области 
«Кемеровская 
государственная 
филармония имени Т. Б. 
Штоколова».
3. Заключение договоров с 
медицинскими 
учреждениями:
ГКБ № 11

Старший
воспитатель,
завхоз

Сентябрь
Январь

4.3 Проведение 
совместных 
мероприятий с 
учреждениями 
соревнования;

1. Фестивали творчества 
детей и педагогов 
«Хрустальная капель», «А 
ну-ка, мальчики», 
«Маленькая принцесса»;
2. Экскурсии в учреждения;

3. Спортивные
4. Сдача норм ГТО;
5. Участие коллективов 
МАУДО «Детская школа 
искусств №61» в 
развлечениях ДОО

Старший
воспитатель

В течение года

5. ОРГАНИЗАЦИОНШЭ-ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
5.1 Праздники, 
развлечения, досуги 
руководитель

1. Развлечение «День 
знаний»;
2. Развлечение «Здравствуй, 
осень!»;

Музыкальный
руководитель
Музыкальный
руководитель

Сентябрь
Октябрь
Ноябрь
Декабрь



3. Развлечение «День 
энергосбережения»;
4. Тематический досуг 
«День матери»;
5. Праздник «Новый год»;
6. Спортивное развлечение 
«День Снеговика»;
7. Фольклорное развлечение 
«Пришла Коляда, открывай 
ворота»;
8. Конкурс чтецов;
9. Праздник «23 февраля»;
10. Праздник «8 марта»;
11. Фольклорное 
развлечение «Широкая 
масленица»;
12. Музыкальное 
развлечение совместно с 
родителями «С песней, 
шуткой и в игре изучаем
ПДД»;
13. Квест «День 
космонавтики»
13. Праздник «День 
Победы»
14. «Выпускной бал»

Музыкальный
руководитель
Воспитатели
Музыкальный
руководитель
Воспитатели
Музыкальный
Учитель-
логопед
Воспитатели

Январь
Февраль
Март
Апрель
Май

6. АДМИНИСТРАТИВ]НО-ХОЗЯИСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
6.1 Инструктажи з 1. Инструктажи по охране 

жизни и здоровья детей, ОТ, 
ПБ и ТБ;
2. Техника безопасности при 
проведении Новогодних 
утренников;
3. Проведение инструктажей 
по работе в летний 
оздоровительный период

Завхоз В течение года
Декабрь
Май

6.2 Производственные 
собрания

1. Тарификация на новый 
учебный год;
2. Новогодние праздники;
3. Правила внутреннего 
трудового распорядка

Старший
воспитатель
Завхоз
Председатель
ППО

Сентябрь
Декабрь
Октябрь

7. РАБОТА ПРОФСОК)ЗНОГО КОМИТЕТА
7.1 Разработка плана 
работы ППО на 2022­
2023 уч. гг

1. Разработка и согласование 
с членами ППО

Председатель
ППО

Сентябрь

7.2 Собрания ППО в 
течении года 
Председатель ППО

1. Отчетное профсоюзное 
собрание (отчёт о работе 
профсоюзного комитета за 
2021 -2022 учебный год);
2. Задачи профсоюзной 
организации на 2022-2023 
учебный год.

Председатель
ППО

Сентябрь
Февраль



7.3 Участие в
благотворительных
акциях

1. Обновлять информацию в 
«Профсоюзном уголке»;
2. Обеспечить 
своевременное 
информировании членов 
Профсоюза о важнейших 
событиях в жизни 
Профсоюзной организации;
3. Сдача норм ГТО;
4. Акция по сбору крышек 
от пластиковых бутылок 
«Крышечка доброты»;
5. Акция по сбору 
использованных батареек 
«Батарейки, сдавайтесь»;
6. Акция по сбору 

макулатуры «Спаси дерево - 
сдай макулатуру»;
7. Благотворительная акция 
по сбору кормов для 
бездомных животных 
«Большая помощь 
маленькому другу»;
8. Акция по сбору 

использованных зубных 
щеток «Зубная щетка в 
переработку».

Председатель
ППО

В течение 
Года

8. ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ
8.1 Лабораторные 
исследования

1. Исследовать кала на 
гельминты;
2.Соскоб на энтеробиоз;

Старшая
медсестра,
медсестра
бассейна

Сентябрь
Ноябрь
Декабрь
Февраль
Март

8.2 Профилактические 
прививки

1. Профилактические 
прививки

Врач , старшая 
медсестра

Сентябрь
Октябрь
Ноябрь
Декабрь
Февраль
Март
Апрель
Май

8.3 Профилактика 
близоруких у детей

1. Гимнастика для глаз старшая
медсестра

Сентябрь
Ноябрь
Март
Май

8.4 Проведение 
санитарно­
просветительской 
работы для родителей

1. «Закаливание ребёнка 
дома»;
2. «Питание ребенка дома и 
детском саду»;
3. Анкетный тест опрос 
родителей

Старшая
медсестра

Октябрь
Март
Апрель

9. ОБЩИЕ МЕРОПРИЯТИЯ ДЛЯ ДЕТЕЙ



9.1 Музыкальное 
развлечение

1. День Знаний;
2. «Музыкальная открытка 
для педагогов»;
3. «Осенняя мелодия»;
4. «Здравствуй новый год»;
5. «Вот какие молодцы, 
наши деды и отцы»;
5. «8 марта -  женский 
день!»;
6. «Масленица»;
7. «День смеха»

Музыкальный
руководитель

В течении года

9.2 Спортивное 
мероприятие

1. «Мой веселый звонкий 
мяч»;
2. «Мама пап, я -  
спортивная семья»
3. «День здоровья»
4. «В гостях у сказки» - 
сказочная эстафета;
5. «Зимние забавы»;
6. «День защитника 
отечества»;
7. «А ну-ка девочки»;
8. Путешествие на 
необитаемый остров

Инструктор по 
ФИЗО

В течении года

9.3 Выставка 
совместного творчества

1. «Наш любимый детский 
сад»;
2. «День пожилого 
человека»
3. «Осенние поделки»;
4. «Рисуем маму»;
6. «Зимние узоры»;
7. «Зеленый светофор»;

Все педагоги,
старший
воспитатель

В течении года

9.4.Участие в акциях 1. «В мире животных» - 
всемирный день защиты 
животных;
2. «Двигайтесь на 
здоровье!»;
3. «День народного 
единства»

Старший
воспитатель

В течении года


